El Observatorio de
Empleo y Trabajo Local

Un proyecto en desarrollo
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—JNVNVINOE Caracteristicas

Acuerdos territoriales de promocion del
empleo (MTEySS-Municipios)

v

Red nacional de oficinas de empleo

v

Observatorios de Trabajo y Empleo
Locales

* El Observatorio de Empleoy
Trabajo Local es un sistema
de informacion sociolaboral
desarrollado para asesorar a
los gobiernos nacional y
municipal en la
Implementacion de politicas
sociolaborales a nivel local y

brindar asistencia a las
oficinas de emplea




_IWYNINGY Gestion del observatorio

o Asistencia del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seqguridad Social de la nacion:

—Desarrollo del modelo de Observatorio de
Trabajo y Empleo Local.

— Asistencia tecnica y financiera a los
municipios para la implementacion del
Observatorio.

—Provision periddica de indicadores
laborales producidos por el Ministerio.




JNWINE Gestion del observatorio

* A nivel municipal:

—Espacio fisico y recursos humanos para la
gestion del observatorio.

— Articulacion con los funcionarios
provinciales y municipales.

— Adaptacion del modelo de observatorio a
las necesidades locales.




Red nacional de

observatorios
e La estandarizacion de la informacioén

producida por los Observatorios
permitira disponer de indicadores clave

sobre la dindmica de los mercados de
trabajo locales y sus principales
problematicas como asi también
permitira realizar analisis comparativos
entre regiones.
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—JNONINOE [Uentes de Informacion

e Se utilizaran distintas fuentes de informacion:

— Registros que realiza la oficina de empleo de
oferentes y demandantes de puestos de trabajo.

— Otros registros administrativos: registros de la
seguridad social, padron de beneficiarios de
nlanes de empleo, etc.

Desarrollo de encuestas de hogares a nivel local.

Desarrollo de encuestas a empresas a nivel
ocal.




nuueN Areas economicas

= EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL

e Las bases de datos disponibles en Argentina permiten
asociar empresas y trabajadores de una misma region
geografica a fin de delimitar areas que conforman mercados
de trabajo local o Areas EconOmicas Locales (AEL).
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de personal

o El territorio es delimitado por los domicilios de los
trabajadores y la localizacion de las empresas donde
trabajan, basandose en el concepto de “movimientos

pendulares diarios”




CHANUte Mapa de informacion a

producir por los observatorios
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Inactivos en
edad de trabajar

Insercion laboral
Desocupados beneficiarios de
planes de empleo

Evolucion de
empleo y empresas
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JWNNGE Productos informativos

e Diagnostico de la situacion laboral local.

e Cuantificacion y caracterizacion de la
poblacion con problemas de empleo.

 |dentificacion de la oferta y la demanda
de trabajo insatisfecha y de sus
principales caracteristicas.




JWNNGE Productos informativos

 |dentificacion de sectores generadores y
expulsores de empleo.

e |dentificacion y priorizacion de grupos
poblacionales atendibles por las
distintas politicas sociolaborales.
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