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Fundada en Quebec, Canada en 1980
La Unica organizacion de educacidn superior activamente
presente a nivel interamericano
Misidn
Contribuir a la transformacioén de las IES para responder a sus contextos sociales

y politicos, construyendo e innovando espacios comunes de cooperacion
interamericana en articulacién con sus miembros y otros aliados estratégicos.
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MEMBRESIA OUI

+350 IES miembros OUI

REGION OUI.  MEMBERSHIP Oportunidades:

Canada 32 v’ Formar parte de una organizacién internacional

Estados Unidos 10 reconocida, que es la Unica con perspectiva
o interamericana;

México 61 !

Caribe 54 v Contribuir a la creacién de espacios comunes de
América Central 21 educacion superior en las Américas;

Colombia 41 - L.
v’ Participar en eventos académicos

_ interamericanos organizados anualmente;

Brasil 40 ) ..
v' Tener acceso a una variedad de productos y servicios
Cono Sur 33 académicos ofrecidos por los programas OUI.
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MIEMBROS

67 miembros en Paises Andinos/19 en Chile

Miembros de la OUI Miembros asociados

« Universidad Adventista de Chile « Centro Interuniversitario de Desarrollo (CINDA)

« Universidad Arturo Prat » Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas
« Universidad Austral de Chile « Consorcio de Universidades del Estado de Chile

« Universidad Catdlica de Temuco « Corporacion de Universidades Privadas

« Universidad de Antofagasta
Universidad de Atacama

Universidad de Chile

Universidad de Los Lagos

«» Universidad de Playa Ancha
Universidad de Santiago de Chile

« Universidad de Tarapaca

« Universidad de Valparaiso

= Universidad Técnica Federico Santa Maria
« Universidad Tecnoldgica Metropolitana
« Universidad Vifia del Mar
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NUESTROS PROGRAMAS

INSTITUTO DE GESTION EN LIDERAZGO UNIVERSITARIO
Formacion de gestores en educacion superior

COLEGIO DE LAS AMERICAS
Redes académicas: Internacionalizacion & Innovacion

CAMPUS
0 Responsabilidad Social Universitaria y Programas de Posgrado

CAMPUS
EMULIES

Espacio de Mujeres Lideres de las IES de las Américas EMULIES

EIESTEC
Espacio Interamericano de Educacién Superior Técnica y Tecnoldgica

OUI-IOHE

IESEITY
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TENDENCIAS EN EL FUTURO DE LA EDUCACION

Mayor valor del
conocimiento que de la
informacion.

/Formar y motivar a los
profesores que no
estan preparados para
nuevas tecnologias y
métodos de aprendizaje

ara enfrentarlas. .
P Tendencias

I Emprendimiento e l

Innovacion

Educacion
internacionalizada, por
la digitalizacion de
contenidos y mayor

acceso.

-

La formacion abierta
democratizara la
educacién (e-learning).

N\

Modificacion del limite
del espacio, el tiempoy
el docente, por cambios
en los habitos de

aprendizaje.
Metodologias en el
aula acompafiadas de /
tecnologia, mayor

innovacion que
estimula la creatividad.

N _/
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METODOLOGIAS INNOVADORAS DE APRENDIZAJE

Aprendizaje basado en
proyectos

Adquirir conocimientos y
competencias dando respuestas a
problemas de la vida real

Aprendizaje cooperativo

Trabajo en grupo para mejorar la
atencion, la implicacidn y asi
adquirir conocimientos

Aprendizaje basado en

problemas
Por medio de la indagacion de los
alumnos para generar datos e
informacidn util, favoreciendo el
pensamiento critico

Aprendizaje basado en

pensamiento
Desarrollar destrezas del
pensamiento mas alla de la
memorizacion.

Aprendizaje basado en

competencias
Demostracidn de los resultados de
aprendizaje deseados como el
centro del proceso de aprendizaje
del estudiante

Pensamiento de diseio

Centrado en el ser humano,
hace hincapié en la empatia
generada por el usuario. Valora
la creatividad, la colaboraciény
la accién

Aula invertida Gamificacion
Optimizar el tiempo en clases, con
contenidos estudiados en casa o

trabajos en grupo en el aula.

Integracion de dinamicas de juegos
y videojuegos en entornos ludicos
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TENDENCIAS MUNDIALES EN EL TRABAJO
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El incremento de lugares de trabajo colaborativo, para resolver
problemas.

Empleados sin fronteras, migracidn e integracion cultural en el lugar
de trabajo

La incorporacion de la robética esta trasformando la manera en que
trabajamos

Aprendizaje intergeneracional, un nuevo modelo para el desarrollo del

talento
g‘:{. Valoracion de la creatividad, la colaboracidn y la accidn, redefiniendo
i la experiencia en el lugar de trabajo.

yi

Fuente: Tendencias Mundiales en el lugar de trabajo 2017, Institute for quality of life SODEXO. \g
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COMPETENCIAS DEL SIGLO XXI

Caracteristicas Personales Competencias Genéricas

* Curiosidad (innovacion). * Andlisis de informacion,

* |niciativa (pensamiento pensamiento critico y resolucion
emprendedor). de problemas.

e  Persistencia. * Creatividad y busqueda de

Adaptabilidad. soluciones a través del disefio.

 Liderazgo. »  Trabajo en grupo / colaborativo.

«  Sensibilidad social y cultural. *  Comunicacion.

Fuente: https://es.weforum.org/, Word Economic Forum.
|
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https://es.weforum.org/

TENDENCIAS GLOBALES EN EDUCACION SUPERIOR

LA ECONOMIA GLOBAL DEL CONOCIMIENTO Y LA EDUCACION SUPERIOR MASIVA

Masificacion

Internacionalizacion ' ‘ Privatizacion

W
Libertad Académica | " Diversificacion

Reputacion / Rankings / excelencia Acceso y equidad.

Fuente: Global perspectives on higher education, Global and local Internationalization. Hans de Wit
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w INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
\
»
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Principales tendencias globales

- Creciente importancia de la internacionalizacion.

- Presiones competitivas de la globalizacién (los rankings globales).

- Cambio de solo cooperacidon a mas competencia.

- Desafio de cantidad versus calidad.

- Colaboracion entre instituciones de ES y organismos internacionales.

- Internacionalizacion del curriculo y los resultados de aprendizaje
para mejorar la calidad de la educacion y la investigacion.

- Movilidad en Ed. Superior mas incluyente y menos elitista.




CONCLUSION

TECNOLOGIA
Inteligencia artificial

Realidad virtual
Big data

TRABAJO
Creatividad
Flexibilidad laboral
Integracion cultural

I | | I Trabajo colaborativo

Habilidades
del

Futuro

EDUCACION
Innovaciones curriculares

Innovaciones pedagdgicas

Aprendizaje continuo
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CONGRESO DE LAS AMERICAS SOBRE EDUCACION SUPERIOR
CAEIl 2019

Oul
IOHE

Lty
NN . . . . ;
$évr — Polos de conocimiento e innovacion:

- ‘7&.4“ ~ Sinergias para el desarrollo
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Calgary, Canada
2010
Montreal, Canada
2017

Monterrey, México v' Registro y participacion — https://caie-caei.org/es/
2013 Bogota, Colombia
? 2019 v’ Sesiones paralelas (31 de mayo)
Quno;;c’:o_uador y v Webinarios CAEI (9 julio y 10 septiembre)

Rio de Janeiro, Brasil

CAEI|

Congreso de las Américas
‘ sobre Educacion Internacional
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https://caie-caei.org/es/

ESPACIO INTERAMERICANO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNICA Y TECNOLOGICA - EISTEC

Los Ejes estratégicos:

» Integracion: espacio para facilitar la
colaboracion institucional, identificacion de
buenas practicas y aprovechamiento de

OUI-IOH experiencias consolidadas.

35 TEC

» Formacion: para ofrecer oportunidades de

v’ Diplomado en Gestion de la desarrollo profesional a docentes y
Innovacidén en la Educacidn directivos de |la educacidén técnica y
Técnica y Tecnoldgica tecnoldgica.

v Formacion 100% virtual

v’ Compuesta de tres médulos y » Investigacion: para conocer mas acerca de
con una metodologia activa la oferta educativa en el Sector y promover
participativa la investigacion aplicada




Contact:

3744 rue Jean-Brillant, Bureau 592
Montréal, QC

H3T 1P1, Canada

Tel.: +1 (514) 343-6980
sec.general@oui-iohe.org

WWW.oUi-iohe.org
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