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La creacion de Empleo, sobre la base d
e una economia productiva, competiti
va y respetuosa de los derechos de lo
s trabajadores, constituye unos de los
principales desafios actuales de El Sa
lvador, y esta contemplado en actual
Plan de Gobierno Pais Seguro.



Fortalecer un Servicio Publico

de Empleo integral, desconcentr
ado y descentralizado, accesibl

ey
de calidad.



Es el conjunto de oficinas locales de ge
stion de empleo, integradas por institu
ciones publicas y privadas. (Municipali
dades, instituciones de formacion, ONG
~ s, empresas privadas, ETC.). Dichas o
ficinas estan interconectadas e integra
das a traves de Internet al MINTRAB.



Facilitar el acceso a los mercados de trabajo de la
poblacion en edad laboral.

Lograr una mayor eficiencia y eficacia de los servicios
de empleo con la especializacion de su recurso humano
y la concertacion interinstitucional.

Contribuir a mantener actualizada la informacion de los
mercados de trabajo de los diferentes ambitos
territoriales del pais.



Brindan servicios de informacion y orientacion ocupacio
nal, intermediacion en el empleo, y referencia a pr
ogramas de formacion profesional.

Bolsa de Empleo actualizada a nivel nacional.

Preseleccion de candidatos y candidatas a puestos de tr
abajo.

Ferias de Empleo que coordina esfuerzos de empresa p
rivada, la comunidad, la municipalidad y otras Institucio
nes publicas interesadas.



- Gratuito y Accesible a toda la pob
lacion.

. Atencion Personalizada.



WWW.REDEMPLEO.GOB.SV
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La Red Macional de Oportunidades de Empleo nace ante la necesidad de un sitio en el gue exista un
{’ﬁ} Inicio verdadero equilibrio entre los candidatos v las ofertas de empleo disponibles; pretendemaos desarrollar un
. verdadero punto de encuentro entre el mejor recurso humano en todas las areas de trabajo v las
[ senvicios efmpresas gque buscan personal
_J Mercado Labaral
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@ Quienes Sormos
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Las Oltimas 20 Ofertas Inscritas

EMDEDCOR RUTERC (& PIE) 4 174.30
MERSAJERD MOTOCICLISTA 2 200.00
MECANMCOS DE OBRA ¥ BANCO 1 140,00
SECRETARIA 1 225.00
Aha DE LLAVES 1 180.00
DIGITRADOR 1 175.00
MOTORISTA 1 il
COCINERO 2 250.00
ALUDITOR DE CAMPO 1 260.00
BODEGUERC 1 205.00 Ll

Mejorvisualizado en Firefox a una resolucion de 1024 x TGS pixeles.
Términos de Uso v Paliica de Privacidad
Red Macional de Oportunidades de Emplea- 2006



http://www.redempleo.gob.sv/

Oficinas Locales de Gestion de Empleo
(OLGES)

Software (SIE)

Plan de Accion de la RED

Disposiciones de Regulacion de la RED
Guia Didactica para Acciones Afirmativas

Creacion de Unidades de Coordinacion y
Seguimiento en cada Region del pais.

Manual de Gestion de Empleo (en proceso)



Implementacion  de
Desarrollo territorial

Empleo Local (Microregion del Golfo de
Los

Estrategias
y Generacion

Fonseca, Valle de San Andres,

Nonualcos)

Programa de Ferias de Empleo
Propuesta de Politica para el fomento del

Empleo Juvenil

C
C

e
e

Proyecto Promocion de Empleo Juvenil en
AMSS (projovenes/Union Europea)



MINTRAB S.S.

Oficinas de Empleo
Regionales (MINTRAB)

Oficinas de Empleo
Departamentales (MINTRAB)

Oficinas Locales
De Gestion de Empleo (OLGEs)



(ﬂﬂ‘) PROYECCION DE LA RED A

FUTURO
Oficina Central
Q Oficina Regional
@)

Oficina Departamental

OLGEs




A efecto de brindarle sostenibidad en el tiempo, y a
mpliar la cobertura y calidad de los servicios de la R
ED, se preven desarrollar las siguientes acciones:

Instalacion de Nuevas Oficinas Locales de Gestio
n de Empleo en zonas del pais en las que no hay
nresencia de la RED.

Desarrollo de un Programa de Formacion Integral
para los Gestores de la RED.

Ampliacion de los Servicios que se prestan en las
Olges.




Formulacion de Medidas de Politicas Activas de Empleo e
n las diversas Regiones del Pais donde opera la RED, sig
uiendo lo desarrollado en la micro-region del Golfo de Fo
nseca, micro-region de los Nonualcos, San Andrés y area
Metropolitana de San Salvador.

Continuar la Articulacion del Sistema de Formacion Profe
sional e Intermediacion para el Empleo, a traveés del Fort
alecimiento del Observatorio del Mercado laboral, la Clasi
ficacion Nacional de Ocupaciones y la formacion de nuev
as Mesas de Empleo y Formacion Profesional.



COMIENZO NOVIEMBRE DE 2007/

BASES FUNDAMENTALES:

FORMACION DEL COMITE NACIONAL DE
SEGUIMIENTO

ELECCION DE COORDINADOR GENERAL

REORGANIZACION DE PUESTOS Y
REPONSABILIDADES




Evaluacion general de la RED

Definicion de plan de trabajo a sequir
Contratacién personal idoneo profesional
Formacion Unidad de Analisis e Investigacion *
Formacion de Unidad de Comunicaciones
Actualizacion de banco de datos, Zona Central



Proceso de Comunicacion e Identificacion

Proceso depuraciéon Claves de Usuarios
Elaboracion de Directorio Olges

Formalizacién Convenios de Colaboracion
Adquisicion de Nueva Base de Datos de empresas
Proceso Comunicacion Nuevos Prospectos
Monitoreo Desempeno de Olges



Sistema de Reportes Nivel nacional
Asistencias Téecnicas FOIL / AECID
Asistencia Técnica Espana *

Capacitacion Gestores en Oficina Central
Boletin Electronico Trimestral

Encuesta Nivel Nacional *

Diversificacion de Desconcentracion *
Adhesion al Observatorio Regional Laboral



Analisis de datos del SIE

Investigaciones especificas

Interacciéon con OML regional

Estudios colectivos especificos

Seguimiento de desempeno general de RED
Coordinacion con Estadistica y Censo



Radiografia general del SIE

Revision de estructura de Software
Analisis de Consultas

Definiciéon de nuevas Consultas

Medir Factibilidad de Unidad de Analisis



Conocer opinidn actualizada y fresca

Participacion, personal MINTRAB y Usuarios
(Empresas y demandantes)

Universo, Siete oficinas MINTRAB
Alcance, medir Parametros

Demandantes, Empresas, Ofertas, Procesos
Vinculacion y Colocacién



Compartir informacién sin clave de acceso
Intermediacion a beneficiarios de otros proyectos o programas
Creacion figura de apoyo o Satélites de Olges



Aprecio mucho
su atencion




