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| Presentacion 112 Convocatoria para Cooperacion Bilateral




¢Qué es la RIAL? OEA =&

v'"Mecanismo de cooperaciéon creado, financiado y liderado por los propios
Ministerios.

Objetivo: Fortalecer las capacidades institucionales y humanas de los Ministerios
de Trabajo.
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Objetivo

Fortalecer las capacidades humanas e institucionales de los
Ministerios de Trabajo

v

Disefio o modificacion Desarrollo de nuevos Revision y mejora de

de procedimientos servicios o programas programas en ejecucion
internos

Disefio o modificacion | Reforma a politicas Mayor capacidad para
de actividades de publicas o marcos identificar y gestionar
capacitacion normativos cooperacion




Cooperacién Bilateral £ OEA o

v’ Permite cooperacion técnica
directa y personalizada
(ajustada a necesidades)

v 99 actividades realizadas con
participacion de_33
Ministerios

v' 11a Convocatoria en marcha!!




Cooperacion Bilateral £ 0EA e

PARTES INVOLUCRADAS:

v" Institucion solicitante = Puntos focales en MTs
v' Institucion proveedora = Areas técnicas

ACTIVIDADES DE COOPERACION:

v' Asesoria in-situ o viaje de estudio
v’ Visita de expertos

Q) RIA
O o i mmans
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1. PLANEACION / IDENTIFICACION DE ACTIVIDAD DE
COOPERACION

= Proceso interno: ldentificar prioridades institucionales que requieran
cooperacion HOY

2. IDENTIFICAR EL MINISTERIO DE TRABAJO ALIADO

Puntos focales de RIAL
Talleres o seminarios
Portafolio de Programas
Secretaria Técnica/ OEA

3. PRESENTACION DE LA PROPUESTAY SELECCION

= Punto Focal centraliza y envia propuesta
=  Presentacion formal a través de la Mision Permanente ante la OEA



Realizacion - Proceso = OEA =5

4. REALIZACION DE ACTIVIDAD Y FINANCIACION

= Entre junio y diciembre, 2018 @\ RIAL
@

= OEA coordina y facilita - Trabajo conjunto Ao
= Definicion de agenda — muy importante

5. INFORMES FINALES

Requisitos especificos — apropiacion critica / pasos a seguir
» |mportante seguir el formato establecido por la RIAL

6. SEGUIMIENTO

= 6 meses despues _ _ _ _
= Basado en pasos a seguir y conclusiones del informe final
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COMO PRESENTAR UNA PROPUESTA GANADORA




Formato OEA e

Institucion solicitante (incluya pais): Institucion proveedora (incluya pais):

Tipo de actividad de cooperacién (seleccione una): | Area tematica de la cooperacién solicitada:
__Asesoria in-situ o viaje de estudio
_ Visita de expertos
N\
Justificacion: JBrevemente describa por qué se requiere esta cooperacion en este momento, indique cudles son las necesidades
Mmmisteﬁo enfrenta en el drea ohjeto de la cooperacion y por qué cree qgue la institucion proveedora
seleccionada es la mds indicada.

Objetivo general y objetivos especificos de esta actividad de cooperacion:

Resultados esperados de la Cooperacion:

Contenidos propuestos: Describa la actividad (asesoria in-situ o visita de expertos), siendo lo mds explicito posible sobre sus
contenidos {programas a analizar, areas del Ministerio a visitar, etc.)

Perfil de los participantes: indigue qué funcionarios del Ministerio participardn en esta cooperacién (mdximo 3). No es
necesario indicar nombres, pero si el cargo y funcion principal de cada unofa). Estos perfiles no podran modificarse durante ef
proceso de planeacion de la actividad *

Indicacion de otros apoyos: Por favor indigue si ha solicitado o recibido asistencia técnica de organismos internacionales o
gobiernos en el drea de esta cooperacion.

Identificacion de institucion proveedora: Por favor indique cémo se identificé a la institucidn proveedora; por efemplo:
Portafolio de Programas de la RIAL, contacto directo, publicacion o Taller/Seminario.

Cofinanciacion. Especifique si existe financiacion Fechas sugeridas de realizacion (entre junio y
complementaria a la de la RIAL dic.2018): Indique por lo menos dos alternativas, acordadas
__ No con institucion proveedora.

Si, éde queé tipo?

Informacion de contacto [Nombre, titulo, e-mail y teléfono de la persona que diligencia esta solicitud):




Ejemplos - Justificacidon OEA =5

- Explicacion de la necesidad, relevancia y oportunidad (por qué ahora)

En el 2017 el gobierno creé una nueva Politica Nacional Migratoria y, dentro de la
misma, encargd al Ministerio de Trabajo disefar durante el 2018 un Plan de Acciéon en
materia de Trabajadores Migrantes, el cual tiene como propdsito incrementar las
competencias institucionales para responder a las particularidades del trabajo migrante.

- Explicacion del aliado elegido —

En 2013, el Ministerio de Trabajo de “PAIS” desarrolld6 un proceso similar de
mejoramiento institucional para definir acciones de atencion a los trabajadores migrantes
y ya cuenta con resultados y productos concretos. Por ello, conocer su experiencia,
aprendizajes y retos seria muy util para elaborar el Plan de Accion que el Ministerio
disenara en el 2018.



Formato OEA e

Institucion solicitante (incluya pais): Institucion proveedora (incluya pais):

Tipo de actividad de cooperacién (seleccione una): | Area tematica de la cooperacién solicitada:
__Asesoria in-situ o viaje de estudio
_ Visita de expertos

Justificacion: Brevemente describa por qué se requiere esta cooperacidn en este momento, indique cudles son las necesidades
especificas que su Ministerio enfrenta en el area objeto de la cooperacion y por qué cree gue la institucion proveedora

seleccionada es fa mds indicadg,
- T . . e . . . r
( Objetivo general y objetivos especificos de esta actividad de cooperacmD

Resultados esperados de la Cooperacion:

Contenidos propuestos: Describa la actividad (asesoria in-situ o visita de expertos), siendo lo mds explicito posible sobre sus
contenidos {programas a analizar, areas del Ministerio a visitar, etc.)

Perfil de los participantes: indigue qué funcionarios del Ministerio participardn en esta cooperacién (mdximo 3). No es
necesario indicar nombres, pero si el cargo y funcion principal de cada unofa). Estos perfiles no podran modificarse durante ef
proceso de planeacion de la actividad *

Indicacion de otros apoyos: Por favor indigue si ha solicitado o recibido asistencia técnica de organismos internacionales o
gobiernos en el drea de esta cooperacion.

Identificacion de institucion proveedora: Por favor indique cémo se identificé a la institucidn proveedora; por efemplo:
Portafolio de Programas de la RIAL, contacto directo, publicacion o Taller/Seminario.

Cofinanciacion. Especifique si existe financiacion Fechas sugeridas de realizacion (entre junio y
complementaria a la de la RIAL dic.2018): Indique por lo menos dos alternativas, acordadas
__ No con institucion proveedora.

Si, éde queé tipo?

Informacion de contacto [Nombre, titulo, e-mail y teléfono de la persona que diligencia esta solicitud):




Ejemplos - Objetivos OEA =5

GENERAL

Fortalecer las capacidades y aumentar los conocimientos del Ministerio de Trabajo para
elaborar un Plan de Accion en materia de trabajadores migrantes, mediante el analisis de
la experiencia de “PAIS”

ESPECIFICOS

v’ Conocer el proceso de elaboracion del manual de procedimientos de Inspeccion de
Trabajo respecto de la poblacion de trabajadores migrantes de “PAIS”

v Conocer la directriz emitida por la direccién del trabajo que da guia la actuacion de
los inspectores y el trabajo conjunto que se realiza con el Ministerio de Relaciones
Externas.

v’ Conocer los contenidos y metodologias de los mddulos de talleres de capacitacidn y
sensibilizacion para inspectores laborales.



Formato OEA e

Institucion solicitante (incluya pais): Institucion proveedora (incluya pais):

Tipo de actividad de cooperacién (seleccione una): | Area tematica de la cooperacién solicitada:
__Asesoria in-situ o viaje de estudio
_ Visita de expertos

Justificacion: Brevemente describa por qué se requiere esta cooperacidn en este momento, indique cudles son las necesidades

especificas que su Ministerio enfrenta en el area objeto de la cooperacion y por qué cree gue la institucion proveedora
seleccionada es la mds indicada.

Objetivo general y objetivos especificos de esta actividad de cooperacion:

Resultados esperados de la Cooperacion:

Contenidos propuestos: Describa la actividad (asesoria in-situ o visita de expertos), siendo lo mds explicito posible sobre sus
contenidos {programas a analizar, areas del Ministerio a visitar, etc.)

Perfil de los participantes: indigue qué funcionarios del Ministerio participardn en esta cooperacién (mdximo 3). No es
necesario indicar nombres, pero si el cargo y funcion principal de cada unofa). Estos perfiles no podran modificarse durante ef
proceso de planeacion de la actividad *

Indicacion de otros apoyos: Por favor indigue si ha solicitado o recibido asistencia técnica de organismos internacionales o
gobiernos en el drea de esta cooperacion.

Identificacion de institucion proveedora: Por favor indique cémo se identificé a la institucidn proveedora; por efemplo:
Portafolio de Programas de la RIAL, contacto directo, publicacion o Taller/Seminario.

Cofinanciacion. Especifique si existe financiacion Fechas sugeridas de realizacion (entre junio y
complementaria a la de la RIAL dic.2018): Indique por lo menos dos alternativas, acordadas
__ No con institucion proveedora.

Si, éde queé tipo?

Informacion de contacto [Nombre, titulo, e-mail y teléfono de la persona que diligencia esta solicitud):




Propuesta ganadora! o

APLICAR A LA CONVOCATORIA DENTRO DE LAS
FECHAS ESTABLECIDAS (Marzo 20, 2018)

Formato de
Solicitud
e —
Requisitos
Indispensables ‘—_ e

Solicitante

para aplicar!

— Carta

institucion
proveedora




Propuesta ganadora!

Pertinenciay
oportunidad de
la cooperacion

Formato de
Solicitud

Claridad y Compromiso
relevancia del ircl:sa':ir ttl?c?éen explicito de las
perfil de los partes

- Solicitante ,
participantes involucradas

Obijetivos claros, Carta Relevancia del
pertinentes y institucion Tema para la
alcanzables proveedora CIMT

0]y

Més derechos
para més gente




Propuesta ganadora! O OEA

Pertinenciay

oportunidad de Formato de Representacion

la cooperacion selsive Subregional

Claridad y R Cor,n_promiso Propuestas que
relevancia del irstitucion explicito de las surgen de
perfil de los Soliare ~ partes actividades de la
participantes involucradas RIALy la CIMT

Objetivos claros, Carta Relevancia del
pertinentes y institucion Tema para la Co-financiacion
alcanzables proveedora CIMT
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EL SALVADOR - URUGUAY ST.KITTS — ESTADOS UNIDOS
TRABAJO DOMESTICO EMPLEO JUVENIL
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Mil gracias por su atencion

¢Preguntas?

Mas derechos
K= para mds gente



