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* Porun lado: grandes empresas publicas y privadas (extraccion de
minerales — hierro, bauxita y combustibles fosiles) con profesionales
altamente especializados y experiencia profesional relevante en el uso
de la Inteligencia Artificial (nueva "tecnocracia"), nuevos servicios
publicos implementados;

* Por otro lado, la precariedad del trabajo, la pejotizacidon (precarizacion)
de los profesionales de la comunicacion y los medios de
comunicacion (educacion superior) y el creciente numero de
"trabajadores de datos" y "trabajadores de plataformas” con
estadisticas fragiles y condiciones de trabajo cada vez mas alejadas
del trabajo decente.

.Como reducir las nuevas capas de desigualdad?
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Empresas que ufilizaram 1A, por porte e setor (2021-2024)
Totol de empresaos (%)
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Fonte CETIC 2025. https://cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20250512122204/tic_empresas_2024_livro_eletronico.pdf
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¢ Que ocupaciones son mas frecuentes?

* Un estudio experimental realizado por Torres et al., 2023 con empresas
paulistas del Estado de Sao Paulo, utilizando la metodologia de la
UNESCO, mostro que los profesionales mas contradictorios fueron:

Profesionales de Tl especializados en proteccion de datos;
 Gerentes y directores de departamentos de informacion;

Departamentos de estudios de riesgos;

Estadisticos, profesionales de datos, ingenieros de datos;

Profesionales que desarrollan machine learning;

Profesionales que trabajan en el liderazgo de Tecnologias de la
Informacion.

Carlos Eduardo Torres Freire2 , Lucas Malta Mingardo3 , Andre Meyer Passarelli4, Rosana Azevedo Miguel5 , Fabio José Novaes de Senneb6 e Leonardo Melo Lins7 —
Pesquisa sobre o uso de Inteligéncia Artificialem empresas de manufatura e TIC no estado de Sao Paulo, Brasill . Fundagao SEADE e CETIC. TIC Empresas 2023

https://cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20241104103155/tic_empresas_2023_Llivro_eletronico.pdf . Consultado 29/07/2025
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https://cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20241104103155/tic_empresas_2023_livro_eletronico.pdf

Estudios como el de la OIT llaman la atencidn sobre las ocupaciones con tareas
repetitivas, tienden a verse mas afectadas

Clerical support workers are most exposed to risk of automation

Exposure [ Medium [} High

En Brasil, este tipo de
82% ocupacion corresponde
a unos 15 millones de
personas en el sector
formal
La mayoria de ellos
estan ocupados por
jovenes y mujeres

Clerical support workers -

Technicians and associate professionals-
Professionals -

Service and sales workers-

Managers -

Skilled agricultural, forestry and fishery workers -
Plant and machine operators, and assemblers -
Craft and related trades workers -

Elementary occupations -

0% 25% 50% 75% 100%
% of high and medium exposure tasks in all tasks (ISCO)

Source: Gmyrek et al., 2023.
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Transformaciones en el sistema legislativo

* Proycto Ley para los conductores de 4 ruedas —regulacion para
trabajadores de plataformas (jornada maxima, relato6rios mensales,
atendimento por personas, valores minimos);

* PBIA — Plan Brasilefio de IA -R$23 billione em 4 afhos,investimento
servicios publicos mas eficientes

* P12338 - Regulacion de la inteligencia artificial (enviado a la Camara
despuées de passar em nel Senado Brasilendo em diciembre 2024)

Noticias sobre Pbia 2025

bing.com > news

O Progresso - 1dia(s)

Regulacao é peca-chave para
confianga na inteligéncia artificial,
destaca MCTI

PBIA alia investimentos, ética e politicas
publicas para consolidar a inteligéncia ...




Plataforma innovacionon - qué ensenar en la industria -
SENAI

Inteligéncia Artificial

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - Automacao e Mecatrdnica

Nossos niimeros
Resumo

O curso tem como objetivo geral a formacao de especialistas gue possam

fih  396.979 ) 4227 ¥ .104.912

deservolver solucdes de Inteligéncia Artificial, considerando qualidade, seguranga,

Usudrios Solugses

sustentabilidade e eficiéncia energética.
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Quem participa desenvolve a capacidade de trabalhar em equipe, soluconar problemas,
inovar e empreender — habilidades fundamentais para quem quer se destacar na indGstria. . i . Unteligente



Transformaciones en el sistema educativo

* Cambios en el plan de estudios considerando nuevas tareas nel
comercio, servicios e turismo - SENAC

O Senac lanca a edigdo 2025 do Edital Melhores Praticas
Docentes - Experiéncias com Inteligéncia Artificial (1A), com o
objetivo de identificar, valorizar e compartilhar experiéncias
pedagégicas inovadoras desenvolvidas nos cursos de educagao

profissional do comércio de bens, servicos e turismo.
www.futuro.digital

A iniciativa busca reconhecer praticas que utilizam a Inteligéncia
Artificial como aliada nos processos de ensino e aprendizagem,
alinhadas ao Modelo Pedagégico Senac (MPS), fortalecendo o
protagonismo docente e o compromisso com a inovagao
educacional.

Periodo de inscrigdo:
De 14 de julho a 22 de agosto de 2025, pelo Espag¢o Docente.

Quem pode participar:
Docentes ativos em qualquer Departamento Regional, com
praticas em execugdo ha pelo menos seis meses.

O que sera avaliado:
As experiéncias devem envolver o uso de IA de forma critica, ética e significativa no contexto educacional, podendo abranger desde a
personalizagdo da aprendizagem até o desenvolvimento de sistemas e recursos inovadores.

Programa de Reconhecimento

O Edital Melhores Praticas Docentes faz parte do Programa de Reconhecimento do Departamento Nacional do Senac na categoria Praticas
Docentes. O Programa premia os Departamentos Regionais e docentes que contribuem para o alcance nacional de projetos, metas e resultados
do Senac. A partir de 2025, o Programa passa a integrar o Prémio Atena, da Confederacao Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo
(CNC), em um esforco de fortalecimento do posicionamento do Sistemna Comércio como agente promotor do desenvolvimento, da valorizagado e ’
da exceléncia institucional nas Federag¢oes, nos Sindicatos e nos Departamentos Regionais do Senac.

Para conhecer mais sobre o programa, clique aqui.

>

https://espacodocente.senac.br/todas-as-noticias/inteligencia-artificial-em-foco-vem-ai-o-edital-melhores-praticas-docentes-2025-
2/#:~:text=0%20Senac%20lan%C3%A7a%20a%20edi%C3%A7%C3%A30,de%20bens%2C%20servi%eC3%A70s%20e%20turismo



Descripcion general del uso de IA generativa por graduados empleados 2024
Encuesta Nacional de Evaluacion de Egresados del Senac, realizada entre agosto y septiembre de 2024, con egresados de 2023
ocupados (61% del total).

.EL47% no lousdy el 48% lo usd en 2024

.. Para el 48% que indic6 usar IA generativa: ¢para qué tareas la uso? 28% trabajo, 20% estudio u ocio

Nao utiliza 4 46,7%

27,5%

Usa para trabalho A

Usa exclusivamente para | 0 0
estudo/lazer 19,5% 48,1%
Usa, mas sem informar os fins - 1,1%
N&o informado - - 5,2%
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Fonte: Senac. Departamento Nacional Geréncia de Prospeccdo e Avaliagdo Educacional



Descripcion general del uso de IA generativa por graduados empleados 2024

Los perfiles de los usuarios también nos muestran la reproduccién de situaciones de desigualdad

conocidas:
. las mujeres usan la |A generativa menos que los hombres, en el trabajo, el estudio y el ocio

. Las mujeres negras estan mas excluidas que las mujeres blancas

. Feminino  Masculino
Uso de ferramentas de IA Generativa
Branca | Negra | Branco | Negro |

Nao utiliza 473 54,7 36,1 38,7
Usa para trabalho 29,0 20,7 36,8 322
Usa exclusivamente para estudo/lazer 18,4 17,1 23,8 239
Usa, mas sem informar os fins 0,6 0,8 0,6 1,8
Nao informado 4,7 6,8 2,6 3,3

Fonte: Senac. Departamento Nacional Geréncia de Prospeccao e Avaliacao Educacional
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Senar capacita a productores para usar drones,
inteligencia artificial y tecnologia en el campo

GSEasNAR Cursos e programas Sobre Blog
Oi

Agrinho

Inteligéncia Artificial nas Praticas
Pedagégicas

SENAR usa Inteligéncia Artificial
Artificial para registro d... para registro de +100 mil alunos

Descubra como a |A pode transformar suas estratégias de ensino! Aprenda
a usar ferramentas de |A para planejar aulas, criar materiais, fazer
avaliagbes e tornar sua pratica pedagégica mais inovadora e inclusiva.

= Online © Gratuito © 10Horas " 15Dias ¥ Certificado

Fonte: Senar.

« Idade Minima: 16 Anos
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https://ead.senargo.org.br/curso/inteligencia-artificial-nas-praticas-pedagogicas
https://ead.senargo.org.br/curso/inteligencia-artificial-nas-praticas-pedagogicas
https://ead.senargo.org.br/curso/inteligencia-artificial-nas-praticas-pedagogicas

Gracias

Paula Montagner

Ministerio del Trabajo y Empleo/Brasil
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