Anexo: Cuadro de actividades Educativas
	        EVENTOS REALIZADOS EN EL DEPARTAMENTO DE DOCENCIA

	 AÑOS: 2007,2008 Y 2009

	
	AÑO 2007
	AÑO 2008
	AÑO 2009

	Tipo de Evento
	Eventos
	Participantes
	 Eventos
	Participantes
	 Eventos
	Participantes

	Educación Superior
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	* Licenciatura en 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	   Ciencias del Trabajo
	2
	18
	2
	25
	 
	 

	* Técnicos en Relaciones
	 
	 
	
	 
	 
	 

	   Laborales
	8
	119
	 
	 
	 
	 

	Jornadas y Seminarios
	68
	1806
	58
	1555
	56
	1502

	Exposiciones Itinerantes
	8
	1314
	9
	1256
	 
	 

	Certamen Nacional de
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Arte del Trabajador(a)
	1
	450
	1
	250
	1
	350


II. CLASIFICACIÓN DEL PROGRAMA DE INVESTIGACION SOCIOLABORAL:

Objetivos:

Planificar, coordinar, y desarrollar investigaciones y diagnósticos en el área sociolaboral, cuyos resultados mejoren o fortalezcan la labor del trabajador, en los aspectos de ambiente, seguridad, salud y capacitación laboral.

IV. Sostenibilidad
a. Financiamiento: fondos asignados  del 5% del seguro educativo que aportan los trabajadores y empleadores a nivel nacional

 b. Convenios con Universidades  y sus Departamentos de      Investigación y Extensión.

V. Evaluación del programa

· Logros intercambio de información con otras instituciones  y el apoyo en áreas específicas,  fortaleciendo nuestras actividades.

· Durante los últimos ocho años hemos aprendido a reducir los esfuerzos innecesarios en diferentes aspectos, que también se han traducido en ahorro de dinero y tiempo.

· La contratación de personal externo facilita nuestra labor y permite análisis de resultados menos contaminantes y más fiables.

· Al final del año  y a mediados se hace una evaluación de varios aspectos: desempeño del recurso humano, aspectos técnicos a mejorar,  cómo fortalecer las actividades con el apoyo de otras instituciones. Y tal vez el más importante la coordinación entre otras direcciones del ministerio que realizan un trabajo a fin con nuestros objetivos y metas.

VI. Documentación de la experiencia

Existen los resultados de todos los estudios, ya impresos, seguido se hace  una presentación formal  de los resultados  a grupos interesados de sindicatos y empresarios y se les entrega copia  del estudio a los participantes. Los ejemplares de cada estudio reposan en el centro de información y documentación del IPEL.

PROGRAMA DE INFORMACIÓN E INVESTIGACIÓN

· Se mantiene  un registro de las actividades de capacitación que desarrolla el Departamento de Docencia, al igual que las actividades de acción cultural
· Se realizan estudios, se procesan datos y se hacen análisis

· Promovemos los resultados a través de la distribución  de los documentos  y  con la prensa.

· La información procesada es ofrecida a otras instituciones que recurren en búsqueda de los resultados porque realizan trabajos sobre temas que guardan relación                                       
