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MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL (MITRADEL)
DIRECCION CONTRA EL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION DEL
ADOLESCENTE TRABAJADOR (DIRETIPAT)

PROGRAMA'ACCI(')N DIRECTA GUBERNAMENTAL PARA LA
PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS CON PARAGUAY SOBRE BUENAS
PRACTICAS, EN MATERIA DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL
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El Ministerio de Trabajo y Desarrollo
Laboral, como instancia responsable
de las politicas laborales, ha impulsado
acciones consistentes para garantizar
los derechos de los(as)
trabajadores/as, especialmente de la
poblacién mas vulnerable del pais los
ninos, las ninas y los adolescentes.

La direccién contra el trabajo
infantil y proteccion del
adolescente trabajador
DIRETIPPAT, fue creada
mediante la Resolucion

Ministerial DM- N° 57 de 23
de febrero 2010, modificado
por elDM- N° 56 de 13 de
Marzo de 2012

DIRETIPAT

Su principal objetivo es preveniry
erradicar el trabajo infantil
garantizando el respeto de los
derechos de los(as) ninos(as) y
adolescentes en el marco de las
normas vigentes nacionales e
internacionales, apoyadas en la
concertacion y ejecucion de las
politicas interinstitucional.
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! Desarrollar programas de docencia dirigida a empleadores,

‘ trabajadores, padres de familia tutores, a los menores de edad

[
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Degartarhento de
Accion Directa

- Promueve, elabora

y ejecutar
estrategias para la
atencion,
prevenciony
erradicacion del
trabajo infantil, a
través, de acciones
que favorezcan la
sinergia entre los
actores sociales a
nivel nacional, con
unared de
servicios
interinstitucionales

DEPARTAMENTOS DE LA DIRETIPAT

Departamento de
sensibilizacion
concienciacion

- Ejecutar acciones
de divulgacion
inherentes al tema
de Erradicacion
del Trabajo Infantil
y sus Peores
formas, para lograr
conciencia de la
ciudadania, en
eliminar el trabajo
de los menores de
edad, y su
incidencia
negativa en el
desarrollo integral
y educativo del
menor trabajador.

Departamento de
Investigaciény
Diagnostico

- Conocer,
sistematizar y
divulgar
informacion sobre
la situacion y perfil
socio laboral de
las personas
menores de edad
trabajadores/as,
mediante el
registro, estudio y
analisis del
entorno
enmarcado dentro
de la unidad
individuo-familia
ambito laboral

Departamento de

Control y seguimiento

‘Tiene la funcion de
vigilar la situacion
del trabajo infantil en
sectores productivos
en coordinacion con
la Direccion de
Inspeccion de
Trabajo para
asegurar el
cumplimiento de las
normativas laborales
y convenios
internacionales,
ademas de coordinar
las acciones en el
marco de la
Proteccion de los
Derechos laborales
de los Adolescentes
que se encuentran en
edad permitida para
Laborar 14 a 17 anos.

Politica y Desarrollo
Local

Establece
estrategias de
identificaciony

atencion en materia
de trabajo infantil en
los municipios
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CETIERAT
ANTECEDENTE DEL PROGRAMA ACCION DIRECTA
GUBERNAMENTAL
L restode
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Programa de Accion Directa
Gubernamental

ES UNA ESTRATEGIA METODOLOGICA

DE ATENCION INTEGRAL, DIRIGIDA A

LOGRAR LA NO INSERCION DE NINOS,
NINAS EN EL AMBITO LABORAL.
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m [rabajo infantil

- Contribuir a la Prevencion

Erradicacion del Trabajo Infantil, a fin
de que los NNA logren contar con
apoyo académico y psicosocial, con
miras a la transformacion de los
patrones culturales que justifican su
condicién de trabajadores.






GOBIII!NOi!NACIONAL MITRADEL

* CON PASO FIRME « | P'RETIPAT

Instituciones que intervienen en el programa:

Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral J

Instituto de Formacion y Aprovechamiento de
Recursos Humanos (IFARHU)

Ministerio de Educacion (MEDUCA

Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia 'y
Familia (SENNIAF

Instituto Panameno de Deportes (PANDEPORTE)

Ministerio de Salud (MINSA)

Ministerio de Cultura

Instituto Nacional de Formacion Profesional y
Capacitacion para el Desarrollo Humano (INADEH)
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La corresponsabilidad de MITRADEL en el programa mediante la DIRETIPAT

4ta: Realizar monitoreo
para garantizar la no
reinsercion de NNA en el
mercado laboral
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PROCESO DEL_
PROGRAMA ACCION
DIRECTA

~
Focalizacion y censo en
las calles
N J
C N 4 )

Entrevistas compromiso i ‘x . Familias reciben
familiar y visita a los N'ng‘%’r;';n:sscﬁ'asrt:; g servicios de la oferta
hogares publica

o J J

Invitacion a las familias a
participar

La familia es abordada
para capacitacion y
posible insercién al

empleo

4 )

Ninos dejan de trabajar
en las calles y familias
mejoran sus condiciones
de vida

—
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EJEMPLO DE FORMULARIO DE PERMISO PARA ADOLESCENTES
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Cuadro de captados del Programa Accion Directa 2009-2024

Provincia 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total

Panama

La Chorrera

Comarca Guna
yala

Colon

Bocas del Toro

Chiriqui

Comarca Nagbe
Bugle

Veraguas

Coclé

Herrera

Los Santos

Darién

Comarca Embera

Total
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CUADRO DE BENEFICIARIOS DEL PAD 2009-2023

Provincia/Comarca 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Total NNA
Beneficiarios

Panama 307 | 280 | 318 |72 253 | 379 | 355 | 115 105 181 182 224 0 17 72 2860
La Chorrera - - - - - - - 66 50 47 105 79 0 61 61 469
Colén 11 67 |43 |0 83 71 | 82 78 206 201 175 105 0 62 69 1253
Comarca Guna 0 0 0 0 154 |71 |89 91 68 100 100 100 0 39 15
Yala 827
Bocas del Toro 0 0 259 | 258 | 113 |78 106 | 94 220 134 125 139 0 88 79 1693
Chiriqui 77 26 |63 210 |94 227 | 109 | 80 100 100 98 99 0 47 45 1375
Comarca Nogbe 0 0 108 [311 (31 |78 198 | 170 200 246 270 225 0 100 88
Bugle 2025
Veraguas 37 |9 92 227 | 119 | 150 | 97 127 94 95 98 100 0 59 66 1370
Coclé 4 2 25 213 | 168 |75 |99 78 82 73 97 100 0 68 64 1148
Herrera 0 2 42 107 | 138 [ 76 | 81 78 102 95 73 99 0 58 58 1009
Los Santos 0 0 91 |0 120 [ 75 |78 74 94 80 71 51 0 58 59 851
Darién 0 0 154 | 84 176 | 146 | 41 129 89 99 50 65 0 29 34 1096
Comarca Embera JU 0 0 0 0 0 0 100 50 0 0 98 0 57 56

361
Total 436 | 386 | 1195 | 1482 | 1449 | 1426 | 1335 | 1280 1460 1451 1444 1484 0 743 766 e
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Jornadas de Sensibilizaciones mes de julio 2024-

junio 2025
B jornadas de Regionales
H PMR
B NNAT

B EMPRESARIOS/ACTORES CLAVES/MEDIOS DE COMUNICACION
B VOLANTEO POBLACION

315
191

] T

1

19

Cantidad de personas sensibilizadas de junio
2024-julio 2025

Btoraldepersonas BF HM

5240
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Horario de los recorridos de julio 2024-junio 2025

Diurnos, 167

180

160

140

120

100

80

Titulo del eje

60

Nocturnos, 16
Fines de Semana, 8

40

20

N° de denuncias atendidas de julio 2024 a junio

B femenino

2025

M masculino M Menores encontrados

Recicladora

Lava auto

Recicladora en vertedero
Cosecha de frijoles

Tarea agricola

M Cantidad de Denuncias

R A RN R
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Cantidad de recorridos julio 2024 a Junio 2025y Cantidad de menores
detectados

Covnded de Recorraios. 191

Carrelns de rremnres
en o adee T

N Fererenon. 2 N e Manculeos, 5

3 lava autos

2 trabajo informal ventas

1 cosecha de cana de azucar
en los colonos

1 reciclaje vertedero

Tipode recorridos

B regulares

B zafra

B Puertos



GRACIAS POR SU
ATENCION
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